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REGIMENTO INTERNO DO CONSELHO MUNICIPAL DE POLITICA
INTEGRADA DE ITACARE — COMPAI

RESOLUCAO n° 001/2019

Ementa: Dispde sobre 0 Regimento Interno do Conselho
Municipal de Politica Integrada de Itacaré — COMPAI e
da outras providéncias.

O Conselho Municipal de Politica Integrada — COMPAIL no uso de suas
atribui¢des que lhes foram conferidas pela Lei 272/2015 (Codigo Municipal Ambiental),
aprova 0 REGIMENTO INTERNO DO CONSELHO MUNICIPAL DE POLITICA
INTEGRADA DE ITACARE — COMPAL

CAPITULO I
DA NATUREZA DO REGIMENTO

Art. 1°. O Regimento Interno tem a finalidade de regulamentar o funcionamento, a
estrutura do 6rgdo, os procedimentos internos, direitos e deveres dos conselheiros, processo
eleitoral e outros aspectos desta natureza e sua publicidade deve se da por resolugdo do
Conselho ou por Decreto Municipal.

Art. 2°. O Conselho Municipal de Politica Integrada de Itacaré — COMPALI, dérgdo
colegiado autdénomo, deliberativo, consultivo, normativo e recursal, tem por finalidade
propor, avaliar e acompanhar a execucdo da Politica Ambiental Integrada do Municipio de
Itacaré e como objetivos basicos, as analises, aprovagdes, implantagdes ¢ acompanhamento
de projetos urbanos e rurais, visando a preservagdo e conservacio do patrimonio histdrico,
cultural e ambiental de Itacaré.

CAPITULO I
DA FINALIDADE DO REGIMENTO

Art. 3°. O COMPALI tem por finalidade precipua:

I — acompanhar a implementagdo da Politica Ambiental Integrada do Municipio e,
determinando, quando for o caso, as medidas necessarias a sua fiel execugdo;

IT — apreciar e aprovar a proposta do Plano Municipal de Meio Ambiente elaborado pelo
6rgdo ambiental municipal indicando as diretrizes e medidas necessarias a defesa,
conservagdo e melhoria do meio ambiente do Municipio;
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Il — estabelecer mecanismos de articulagdo institucional para efetivagdo da Politica
Ambiental Integrada do Municipio;

IV — propor normas ambientais visando o uso racional dos recursos naturais e
socioculturais;

V — decidir, em grau de recurso, as infra¢des e penalidades aplicaveis pelo 6rgdo ambiental
municipal;

VI — requerer a Secretaria Municipal de Meio Ambiente a apura¢do de denuncias relativas
a degradacdo ambiental e/ou as potenciais ameagas a salubridade ambiental;

VII — avaliar os estudos sobre as condi¢des ambientais no ambito municipal, visando a
proposicdo de medidas necessarias ao controle ambiental;

VIII — discutir € propor critérios ¢ mecanismos para aprovagao ¢ controle de atividades e de
empreendimentos, publicos ou privados, que possam ocasionar impacto ao meio ambiente
local;

IX — apoiar o Poder Publico Municipal na elaboragdo de estudos destinados a analisar
situacdes especificas que causem, ou que possam causar degradagdo ambiental e/ou gerar
melhoria ambiental no municipio;

X — propor a criacdo de parques, areas verdes, reservas, estacdes ecologicas, areas de
protecdo ambiental e as de relevantes interesses ecologicos e outras unidades de
conservagdo, estabelecendo normas relativas aos espagos territoriais especialmente
protegidos, bem como aprovar o Plano de Manejo das Unidades de Conservagéo, ouvido o
Conselho Gestor;

XI — discutir e sugerir ajustes ao Plano Anual de Aplicacdo dos recursos oriundos do Fundo
Municipal do Meio Ambiente, assim como fiscalizar sua execugao;

XII — apresentar sugestdes para revisdo do PDDU no que concerne as questdes ambientais;
XIIT — promover a integragdo das acdes ambientais desenvolvidas pelos diversos orgaos e
entidades do municipio e, quando for o caso, do Estado, da Unifo e da iniciativa privada;
XIV- criar e extinguir Camaras Técnicas, podendo atribuir-lhes algumas das suas
competéncias deliberativas, nos termos do regulamento desta Lei;

XV — propor ao Poder Executivo e/ou ao Legislativo, propostas de decretos e projetos de
lei referentes a protecdo e conservagdo ambiental no Municipio;

XVI — fomentar a Educagdo Ambiental a partir das recomendag¢des da legislagdo pertinente
e de deliberacdes oriundas de conferéncias oficiais de meio ambiente e de Educacdo
Ambiental;

XVII — estimular a participacdo da comunidade no processo de preservagdo, conservagio,
recuperag@o ¢ melhoria da qualidade ambiental e de campanhas institucionais de defesa ao
meio ambiente;

XVIII — estabelecer as bases normativas da Politica Municipal do Meio Ambiente para a
gestdo, controle e protecdo da qualidade ambiental e aplicacdo de seus instrumentos;

XIX — deliberar sobre normas e padrdes de qualidade ambiental, no que couber, respeitadas
as legislagdes Federal, Estadual e Municipal pertinentes;

XX — aprovar os termos de referéncia para a realizagio de estudos ambientais, incluindo-se
o estudo prévio de impacto ambiental dos empreendimentos locais;

XXI — pronunciar-se sobre o zoneamento ambiental;

XXII — promover, orientar ¢ colaborar com as campanhas educacionais relativas ao Meio
Ambiente;

XXIII — promover informa¢do a comunidade sobre as politicas, diretrizes, normas e
regulamentos ambientais;

XXIV — articular-se com os demais o6rgdos colegiados do Municipio para a solug¢do de
questdes ambientais interdisciplinares e com os Conselhos de Defesa Ambiental dos
municipios adjacentes;
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XXV — subsidiar a atua¢do do Ministério Publico;

XXVI — avocar, mediante ato devidamente motivado, processos € procedimentos junto aos
orgdos setoriais da Politica Municipal de Meio Ambiente nas matérias de sua competéncia,
para apreciagdo e deliberagéo;

XXVII — aprovar e acompanhar projetos, programas, acdes ¢ atividades a serem
financiadas com recursos do Fundo Municipal de Meio Ambiente;

XXVIII — criar e extinguir cdmaras técnicas e grupos de trabalho;

XXIX — elaborar, alterar e aprovar o seu regimento interno.

XXX — deliberar, fundamentadamente, sobre a concessdo das licengas ambientais de
empreendimentos ¢ atividades efetiva ou potencialmente causadores de significativo
impacto ambiental local;

XXXI — exercer outras atribui¢des que lhe forem delegadas, a critério do municipio.

Paragrafo Unico. No tocante a atribui¢io de deliberagio sobre concessdo de licengas
ambientais, 0 COMPAI devera fundamentar sua decisdo lastreado em estudos e laudos
técnicos, sob pena de prevalecer a deliberagdo emanada da Secretaria de Meio Ambiente
(SEMA).

CAPITULO III
DA COMPOSICAO E DA ORGANIZACAO

Secio I
Da composicao

Art. 4°. O Conselho Municipal de Politica Integrada de Itacaré — COMPALI tera
sua composi¢do paritaria e bipartite formada por:

I — 05 (cinco) representantes do Poder Puiblico Municipal;

IT — 05 (cinco) representantes da Sociedade Civil assim distribuidos:
a) 01 (um) representante de Organizagdo Nao Governamental Ambientalista — ONG;
b) 01 (um) representante de movimento social;
¢) 01 (um) representante das comunidades quilombolas;
d) 01 (um) representante do setor de comércio e servigos;
¢) 01(um) representante do setor do turismo.
§ 1°. No caso de substituicdo de algum representante, a(s) entidade(s) representada
(s) deve(m) encaminhar nova indicagdo.
§ 2°. O ndo-comparecimento de um conselheiro a trés reunides consecutivas ou a
cinco alternadas, durante doze meses, implica na sua exclusdo do COMPAL

Secdo 11
Da Organizacio
Art. 5°. A estrutura organizacional do Conselho Municipal do Meio
Ambiente é composta de:

I — Presidéncia;

II — Vice-Presidéncia;

III — Plenario;

IV — Secretaria Executiva e
V — Camaras Técnicas.
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Subsecio I
Da Presidéncia

Art. 6°. A Presidéncia do Conselho do Meio Ambiente sera exercida pelo
Secretario do Meio Ambiente do Municipio.

Paragrafo Unico. Na auséncia do Presidente, a coordenacio dos trabalhos ficara a
cargo do Vice-Presidente, e no impedimento deste, pelo (a) representante da Secretaria
Executiva.

Art. 7°. Séo atribui¢des do Presidente:

I — convocar e presidir reunides ordindrias e extraordinarias do Conselho;

II — aprovar a pauta das reunides;

IIT — submeter ao Plenario os expedientes oriundos da Secretaria Executiva;

IV —requisitar servigos especiais dos membros do Conselho e delegar competéncia;

V — expedir pedidos de informacdo e consultas a autoridades estaduais, federais e
municipais, de governos estrangeiros ¢ da sociedade civil;

VI — assinar as Resolu¢des, Mogdes, Analises e Pareceres Consultivos aprovados pelo
Conselho;

VII — representar o Conselho ou delegar a sua representagio;

VIII — autorizar a execug¢do de atividades fora da sede do Conselho;

IX — constituir e extinguir, ouvidos os demais membros do Conselho, Camaras Técnicas,
Comissdes e/ou Grupos de Estudos;

X — assinar as atas dos assuntos tratados nas reunides do Plenario;

XI — tomar decisoes, de carater urgente, ad referendum do Conselho;

XII — dispor sobre o funcionamento da Secretaria Executiva; e

XIII — resolver casos ndo previstos nesse Regimento.

Subsecao 11T
Da Vice-Presidéncia

Art. 8°. A eleicdo que vise escolher o (a) vice-presidente do COMPAI sera
mediante votagdo conforme decisdo do plenario que ocorrerd a cada dois anos, tendo seu
mandato em 1 (um) bi€nio, podendo ele reeleger-se por uma Unica vez.

Art. 9°. S0 atribui¢des do Vice-Presidente:

I — substituir o Presidente nas suas faltas ou impedimentos;

II — supervisionar os trabalhos da Secretaria Executiva; e

Il — exercer outros encargos que lhe forem atribuidos pela Presidéncia do
Conselho.

Subsecao IV
Da Secretaria Executiva

Art. 10. A Secretaria Executiva sera dirigida por um (a) Secretario (a) Executivo
(a), Conselheiro(a) ou ndo, designado pelo Secretario do Meio Ambiente Municipal.

Art. 11. Os servigos administrativos da Secretaria Executiva serdo desenvolvidos
com o apoio técnico e operacional de servidores requisitados de érgdos e entidades da
Administragdo Municipal.

Art. 12. Os documentos enviados ao Conselho, bem como os recursos
administrativos, serdo recebidos, registrados e analisados pela Secretaria Executiva.
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Art. 13. O (a) Secretario (a) Executivo (a) do Conselho devera comparecer a todas
as reunides do Plenario, incumbindo-lhe secretariar os trabalhos das reunioes.

Paragrafo Unico. Se o Secretario (a) Executivo (a) for membro do Conselho,
participara das reunides com direito a voto.

Art. 14. Os documentos de que trata o artigo 15 serdo completados com
informagdes referentes ao assunto neles abordados e encaminhados a Presidéncia do
Conselho para exame, se for o caso, pelas Camaras Técnicas, Comissdes e/ou Grupos de
Estudos.

§ 1. A Presidéncia poderda mandar devolver ao interessado documentos recebidos
que tratem de assuntos que possam ser solucionados por outro o6rgdo ou entidade da
Administragdo Municipal.

§ 2'. O prazo para a apresentagdo dos relatorios das CaAmaras Técnicas, das
Comissoes e dos Grupos de Estudos sera fixado pela Presidéncia do Conselho.

§ 3'. Os recursos administrativos recebidos pela Secretaria Executiva serdo
distribuidos em Plenario pelo Presidente.

Art. 15. Séo atribui¢des da Secretaria Executiva:
I — planejar, organizar, dirigir, coordenar e controlar as atividades da Secretaria Executiva;
II — assessorar técnica e administrativamente a Presidéncia do Conselho;
IIT — executar os trabalhos que lhe forem atribuidos pela Presidéncia do Conselho;
IV — organizar e manter arquivada toda a documentag@o relativa as atividades do Conselho;
V- colher dados e informag¢des dos setores da Administragdo Direta e Indireta, necessarios
a complementacdo das atividades do Conselho;
VI — assessorar a elaboracdo da pauta das reunides para aprovagdo da Presidéncia do
Conselho;
VII — convocar as reunides do Conselho, por determinag¢io da Presidéncia, e secretariar
seus trabalhos;
VIII — elaborar as atas e os sumarios dos assuntos das reunides ¢ a redagdo final de todos os
documentos que forem expedidos pelo Conselho;
IX — assinar todos os documentos oriundos da Presidéncia do Conselho, por delegacdo do
Presidente;
X — manter controle atualizado sobre os recursos administrativos, nome das partes,
distribui¢do, nome do relator e cumprimento do prazo de julgamento;
XI — certificar nos autos dos recursos administrativos a condi¢do de ser ou ndo o recorrente
reincidente na pratica de infragdes ambientais; e
XII — alimentar informa¢des do COMPALI junto as redes informatizadas.

§ 1'. Os recursos administrativos serdo distribuidos ao Relator pela Secretaria
Executiva mediante sorteio, de forma igualitaria, tendo por base a relagdo dos membros do
COMPALI, abrindo-se prazo de 30 dias para a devolucdo do processo com o respectivo
Parecer.

§ 2°. No caso de impedimento devidamente justificado pelo Relator no respectivo
processo, sera este restituido a Secretaria Executiva em cinco dias, sendo imediatamente
procedida a redistribuicdo, abrindo-se novo prazo de 30 dias para que o novo Relator
ofereca seu Parecer.

§ 3°. Mediante solicitagdo e justificativa escrita dirigida a Presidéncia, podera ser
concedido prazo maior, ndo superior a 60 dias, para o Relator designado apresentar seu
Parecer, quando o recurso abranger questdes de maior complexidade.
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CAPITULO IV
DAS REUNIOES DO CONSELHO

Art. 16. O Plenario realizara reunides ordinarias com periodicidade mensal, tendo
cronograma previamente estabelecido, e reunides extraordinarias, a qualquer momento, por
convocagdo da direcdo do Conselho.

Art. 17. As reunides do Plendrio obedecerfo a seguinte ordem:

I — instalacdo dos trabalhos pela Presidéncia do Conselho;

II — discussdo e aprovacio da ata;

III — discussdo de matérias de interesse ambiental;

IV — julgamento de recursos administrativos;

V — constitui¢do de Camaras Técnicas, Comissdes e/ou Grupos de Estudos;

VI — agenda livre para, a critério da Presidéncia do Conselho, ser discutida ou levada ao
conhecimento do Plenario, assuntos de interesse geral;

VII — defini¢do da préxima pauta; e

VII — encerramento da reunido pela Presidéncia do Conselho.

Art. 18. A presenca minima de metade mais um dos Conselheiros formalizara a
maioria simples, que estabelecera quorum para a realizagio das reunides e deliberago.

Art. 19. As pautas das reunides serdo estabelecidas pela Presidéncia do Conselho,
sendo propostas, pela plendria ou qualquer dos conselheiros com antecedéncia minima de 8
(oito) dias.

Art. 20. A Secretaria Executiva distribuira, com antecedéncia, a agenda e os
documentos referentes aos assuntos a serem tratados nas reunides para todos os
Conselheiros.

Art. 21. Os Pareceres Consultivos das Camaras Técnicas, das Comissdes e/ou
Grupos de Estudos, a serem apresentados durante as reunides, deverdo ser elaborados por
escrito e entregues a Secretaria Executiva, com 8 (oito) dias de antecedéncia a data da
realizagdo da reunido, para fins de processamento e inclusio na pauta, salvo em casos
devidamente justificados, admitidos pela Presidéncia.

Art. 22. Durante a exposi¢do dos assuntos contidos nos Pareceres Consultivos,
ndo serdo permitidos apartes, com excegdo aos da Presidéncia do Conselho.

Paragrafo Unico. Nas discussdes sobre o teor dos Pareceres Consultivos, os
membros do Conselho, fardo uso da palavra, que sera concedida pela Presidéncia, na ordem
em que for solicitada.

Art. 23. Terminada a exposicdo do Parecer Consultivo, sera o assunto posto em
discussdo, sendo assegurado o tempo maximo de dez minutos para cada membro do
Plenario, podendo ser prorrogado este prazo, a critério da Presidéncia.

Art. 24. Apds as discussdes, o assunto serd votado pelo Plenario.

Paragrafo Unico. Somente terdo direito a voto os membros previstos no artigo 4°
desse Regimento, ou seus respectivos suplentes.

Art. 25. Das reunides do Plenario serfo lavradas atas, que serfo previamente
enviadas aos membros do Conselho e submetidas a aprovacéo na reunidio subsequente, para
fins de publicagfo no Diario Oficial do Municipio.
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CAPITULOV
DOS RECURSOS ADMINISTRATIVOS

Art. 26. Recebido o processo de recurso, serd o mesmo remetido ao 6rgdo
municipal (Secretaria de Meio Ambiente) pela Secretaria Executiva, para informar e
remeter o respectivo processo administrativo em 30 (trinta) dias.

Paragrafo Unico. O recurso sera distribuido pela Secretaria Executiva nos termos
do artigo 18, § 1°, deste Regimento, salvo motivo de for¢a maior apresentado pelo orgéo
municipal (Secretaria de Meio Ambiente), caso em que o Presidente do Conselho podera
prorroga-lo.

Art. 27. Os processos de recursos que versem sobre matéria idéntica e interposta
pelo mesmo interessado serdo distribuidos, por conexdo, ao mesmo Relator.

Paragrafo Unico. Distribuido o processo de recurso, a entidade representada
ficard responsavel pelo mesmo, sendo Relator o Conselheiro titular ou suplente que o
recebeu.

Art. 28. O relatorio elaborado sera assinado pelo Conselheiro Relator e sua
apresentagdo sera por ele efetuada, ou, quando ndo for possivel, por um dos representantes
da entidade responsavel pelo processo de recurso, ou ainda, na auséncia destes, pela
Secretaria Executiva.

Art. 29. O Conselheiro titular ou suplente representante do 6rgdo municipal néo
podera ser Relator ou votar em processo de recursos interpostos de decisdo do orgdo a que
ele esteja ligado.

Paragrafo Unico. O mesmo critério se aplica a entidades a quem forem delegadas
competéncias de fiscalizacdo e autuacdo, nos processos a elas concernentes.

Art. 30. Os membros do Conselho poderdo pedir vistas do recurso administrativo,
isolada ou concomitantemente, se discordarem do Parecer do Relator, quando do
julgamento deste em Plenario, cabendo-lhes elaborar novo Parecer, sendo os Pareceres
reapreciados e votados na reunido seguinte, prevalecendo aquele que obtiver o maior
numero de votos.

§ 1°. Somente um pedido de vistas podera ser concedido a cada membro para cada
recurso administrativo.

§ 2°. O Recorrente podera requerer a Presidéncia do Conselho, por escrito e até 72
(setenta e duas) horas antes do julgamento de seu recurso, a oportunidade de efetuar
sustentacdo oral em Plendrio, que ndo podera ultrapassar a 10 (dez) minutos e devera
ocorrer apos a leitura do voto do Relator e antes do julgamento desse pelo Plenério.

§ 3° O relatorio elaborado sera assinado pelo Conselheiro Relator e sua
apresentagdo em Plenario sera efetuada por um dos representantes da entidade membro
responsavel pelo julgamento do recurso. Na auséncia destes, sera lido pelo Secretario
Executivo e, em seguida, votado.

§ 4°. Os Pareceres dos Relatores, exarados nos recursos, serdo feitos por escrito e
de maneira padronizada quanto ao seu aspecto formal e terdo a sua ementa publicada no
Diario Oficial do Municipio, constituindo coisa julgada administrativa e irrecorrivel.

Art. 31. A intimagdo da decisdo do Conselho ao recorrente, apds a publicagdo do
acorddo no Diario Oficial do Municipio, sera efetuada pela Secretaria Executiva.
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Art. 32. Transitada em julgado a decisdo, serd o processo baixado a orgio
municipal (Secretaria de Meio Ambiente) pela Secretaria Executiva para dar cumprimento
a decisdo do Conselho no prazo maximo de 15 (quinze) dias.

Art. 33. O Presidente decidira sobre o encaminhamento, em diligéncia, dos
processos de recurso aos 6rgéos e entidades, a pedido do Conselheiro Relator.

Paragrafo Unico. A diligéncia interrompe o prazo fixado para a apresentagio do
relatorio pelo tempo que transcorrer.

CAPITULO VI
DAS CAMARAS TECNICAS, COMISSOES E/OU GRUPOS DE ESTUDOS

Art. 34. Podera a Presidéncia do COMPAI, ouvidos os demais membros,
constituir Camaras Técnicas, Comissdes e/ou Grupos de Estudos.

§ 1°. O Conselho podera constituir tantas Camaras Técnicas, Comissdes e/ou
Grupos de Estudos, quantos forem necessarios, compostas integralmente ou nfo, por
Conselheiros e/ou de especialistas de reconhecida competéncia.

§ 2° As Cémaras Técnicas, Comissdes e/ou Grupos de Estudos tém por
finalidades estudar, analisar e propor solugdes através de pareceres consultivos
concernentes aos assuntos que forem discutidos em reunido do Conselho, encaminhando-os
previamente a Secretaria Executiva.

§ 3°. As Camaras Técnicas serdo formadas respeitando-se o limite maximo de 05
(cinco), sendo no minimo 2 (dois) membros do Conselho, titulares ou suplentes. Os demais
podendo ser representantes das instituigdes participantes do Conselho, aprovados pelo
Plenario.

§ 4°. Os membros indicados em sessdo plenaria, para participar das Camaras
Técnicas, ndo poderdo ser substituidos posteriormente, a ndo ser por nova deliberagdo do
Plenario.

§ 5°. Na composicdo das Camaras Técnicas devera ser considerada a competéncia
¢ afinidade das instituigdes representadas com o assunto a ser discutido.

§ 6°. Cada instituicdo representada somente podera participar simultaneamente de
até 3 (trés) Camaras Técnicas, exceto decisdo contraria da Plenaria.

Art. 35. As Camaras Técnicas terdo a responsabilidade de examinar e relatar ao
Plenario assuntos de sua competéncia.

Art. 36. As decisoes das Camaras Técnicas serdo tomadas por votacdo da maioria
simples de seus membros, cabendo ao seu Presidente, além do voto comum, o de
qualidade.

§ 1°. A Presidéncia da Camara Técnica poderd relatar assuntos ou designar um
Relator a cada reunido.

§ 2°. A auséncia ndo justificada de membros da Camara Técnica por trés reunides
consecutivas ou por cinco alternadas, no decorrer do biénio, implicara na sua exclusdo do
mesmo.

§ 3° A substituicdo de membro excluido, na hipdtese prevista no paragrafo
anterior, sera proposta pelos demais membros da Camara Técnica e encaminhada por seu
Presidente ao Plenario do Conselho.

Art. 37. As reunides das Camaras Técnicas serdo publicas e terdo seus assuntos
apresentados pelo Relator com o respectivo Parecer, devendo ser convocadas por suas
respectivas Presidéncias com antecipagdo minima de 7 (sete) dias.
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Art. 38. As Camaras Técnicas poderdo estabelecer regras especificas para seu
funcionamento, desde que aprovadas pela maioria de seus membros, obedecendo ao
disposto neste Regimento.

Art. 39. Das reunides das Camaras Técnicas serdo lavradas atas em livro proprio,
aprovadas pelos seus membros e assinadas pela Presidéncia.

CAPITULO VI
DAS DISPOSICOES GERALIS E FINAIS

Art. 40. Os membros do Conselho previstos no artigo 4° poderdo apresentar
propostas de alteracdo deste Regimento, sempre que houver necessidade de atualiza-lo,
encaminhado-as a Secretaria Executiva para exame ¢ Parecer.

§ 1°. De posse do parecer da Secretaria Executiva, a Presidéncia o submetera a
votacdo do Conselho, em Plenario.

§ 2°. A alteragdo proposta serd aprovada se obtiver o voto favoravel de 2/3 dos
membros do Conselho na primeira convocagio ¢ maioria simples em segunda convocacao
com prazo minino de sete dias, nos termos da legislagio especifica;

Art. 41. A participagdo dos membros no Conselho ¢ considerada servigo de
natureza relevante e ndo sera remunerado.

Art. 42. Os casos omissos ¢ as duvidas surgidas na aplicagdo do presente
Regimento sero solucionados pela Presidéncia do Conselho, ouvido o Plenério.

Art. 43. Os custos decorrentes da manutencdo das atividades do COMPAI
correrdo por conta do orcamento municipal, do Fundo Municipal de Meio Ambiente ou
Convénios de Cooperagdo Técnica.

Art.44. Os casos que por ventura ndo foram tratados por este Regimento serdo
decididos pelo Plenario e em caso de urgéncia pelo Presidente.

Art. 45. Revogam-se todas as disposi¢des em contrario.

Art. 46. Este Regimento entra em vigor na data de sua aprovacao.

Conselho Municipal de Politica Integrada de Itacaré —- COMPAI
José Marcos Luedy Oliveira

Presidente do Conselho

Itacaré, 16 de julho de 2019.
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